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STATUTO Il

TUTTISUB ASSOCIAZIONE SPORTIVA DIEE

ARTICOLOQ 1 - Costituzione e denominazione NN
In data 19 marzo 2010 nella riunione dei Soci fondatori, FERRERI ALESSANDRA™2"SALVATORE ANTONIO, si &
validamente costituita I'Associazione "TUTTI SUB" con sede in Roma Via Andrea Angiulli n.5.

L’Associazione, ai sensi e per gli effetti della delibera CONI 1273 del 15 luglio 2004, assume l|'obbligo di
conformarsi alle norme e alle direttive degli organismi dell’ordinamento sportivo, con particolare riferimento alle
disposizioni del CONI, nonché agli Statuti ed ai Regolamenti delle Federazioni sportive nazionali o dell’ente di
promozione sportiva cui ’Associazione si affilia mediante delibera del Consiglio Direttivo e, in data 29/10/2016,
con delibera dell'Assemblea Straordinaria dei Soci, cambia denominazione in

r " TUTTISUB ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA", in breve "TUTTISUB ASD"

ARTICOLO 2 - Sede
L'Associazione, dal 31 Gennaio 2015 ha eletto propria sede in Roma Via del Casale Lumbroso, 121.

ARTICOLO 3 - Oggetto e scopo

L'Associazione & un’istituzione a carattere autonomo, libero, apolitico ed aconfessionale; non persegue scopi di
lucro. L'Associazione opera per fini sportivi, ricreativi e culturali per 'esclusivo soddisfacimento di interessi
collettivi, e non discrimina in base al sesso, alla religione, alla razza e alle condizione socio-economiche.
L'associazione ha per scopo l'organizzazione e |'esercizio di attivita sportive dilettantistiche; in particolare

$/ b)%x r{Jﬁz e manifestazioni sportive in via diretta o collaborare con altri soggetti per la loro realizzazione;
:';‘ ﬂf’f;{f QO% re attivitd didattiche per I'avvio, I'aggiornamento e il perfezionamento nelle medesime attivita

orfivga, =
%u 'r§, romuovere e sviluppare nuove metodologie per migliorare |'organizzazione e la pratica dello sport;
-g)‘sﬁ @~Mmpianti, propri o di terzi, adibiti a palestre, campi e strutture sportive di vario genere;
N fQL%E? Zare squadre sportive per la partecipazione a campionati, gare, concorsi, manifestazioni ed iniziative
~di-clivErse discipline sportive;
g) indire corsi di avviamento agli sport, attivitda motoria e di mantenimento, corsi di formazione e di
qualificazione per operatori sportivi;
h) organizzare attivita ricreative e culturali a favore di un migliore utilizzo del tempo libero dei soci.
L'Associazione potra svolgere attivita accessorie che si considerano integrative e funzionali allo sviluppo
dell’attivita istituzionale; potra altresi svolgere attivita di tipo commerciale nel rispetto delle vigenti normative
fiscali e amministrative. L’Associazione potra, inoltre, reperire spazi ed impianti, anche tramite convenzioni con
enti pubblici o privati, per lo svolgimento dell’attivita istituzionale

ARTICOLO 4 - Durata dell'Associazione
La durata dell’Associazione & stabilita con termine al 30 Giugno 2040.
[ L'associazione potra essere sciolta anticipatamente solo con delibera dell’Assemblea Straordinaria dei Soci.

ARTICOLO 5 - Esercizio finanziario '

L'anno Sociale, a tutti gli effetti, decorre dal 1 gennaio e ha termine il 31 dicembre dell’anno stesso.

Il tesseramento e/o il relativo rinnovamento annuale hanno validita a decorrere dal 1 settembre al 31 agosto.
L'importo della quota Sociale & fissato annualmente dal Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 6 - Soci

1. Sono Soci dell'Associazione coloro che hanno sottoscritto I'Atto di Costituzione in qualita di Soci Fondatori e
coloro che ne fanno richiesta e la cui domanda viene accolta dal Consiglio Direttivo in qualita di Soci.

2. Possono aderire all'Associazione tutte le persone, uomini e donne, maggiorenni che ne condividano le finalita
istituzionali e gli scopi associativi senza alcuna discriminazione di sesso, lingua, nazionalita, religione e
ideologia. L'adesione & subordinata alla presentazione all’Associazione di specifica domanda di adesione
secondo il modello approvato dal Consiglio Direttivo. L'adesione & efficace solo dal momento dell’avvenuta
effettuazione del versamento del contributo associativo annuale, cosi come stabilito dal Consiglio Direttivo.

3. Il Socio con la compilazione della domanda di iscrizione si impegna ad accettare lo Statuto ed il Regolamento
Generale. Il Socio si impegna altresi a non adire le vie legali per le controversie che dovessero insorgere con
I'Associazione.

4. 1l Socio deve provvedere al rinnovo tramite pagamento della quota associativa tra il 1 settembre ed il 30
novembre di ogni anno. Scaduto inutiimente tale termine, il Socio, perdera automaticamente la possibilita di
usufruire di tutti i servizi e di tutte le attivita svolte o0 messe a disposizione dall’ Associazione.
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Fermo restando quanto riportato all'Art.7, il Socio moroso che risultasse in arretrato con i pagamenti delle
quote da oltre due anni e che non abbia provveduto a mettersi in regola entro i tempi indicati nel formale
sollecito, & dichiarato decaduto dall’Associazione con delibera del Consiglio Direttivo.

5. Il Socio si impegna ad effettuare ogni attivita subacquea a suo completo rischio e pericolo, sollevando da

qualsiasi responsabilita civile e/o penale I'Associazione.

. E’ esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Tutti i soci hanno parita di diritti e doveri.

1l numero dei soci & illimitato. L'Associazione si adopera affinché sia assicurata al suo interno la tutela dei

diritti inviolabili e il rispetto delle “pari opportunita” tra uomo e donna.

9. Il Consiglio Direttivo pud nominare Soci Onorari coloro i quali hanno fornito un particolare contributo alla vita
dell'Associazione stessa. Tutti i soci possono essere chiamati a contribuire alle spese annuali
dell'associazione.

10. Non possono far parte dell'Associazione e pertanto sono obbligati a dimettersi, coloro che perseguono scopi
contrari agli orientamenti dell'Associazione.

11. La cessazione di appartenenza all'Associazione pud avvenire per dimissioni del Socioc o a causa di
provvedimenti disciplinari per gravi motivi, deliberati dal Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 7 - Perdita qualifica di Socio
La qualifica di socio si perde per:

- decesso;

s decadenza per mancato pagamento della quota associativa, entro i termini specificati dall'Art.6.4;

'fc'u; c“esso, che deve essere manifestato per iscritto al Consiglio Direttivo;

Y gsclusione o radiazione deliberata dal Consiglio Direttivo per gravi fatti a carico del socio, per inosservanza
delle| disposizioni del presente Statuto, di eventuali regolamenti e delle deliberazioni degli Organi Sociali e
yer2comportamenti contrastanti le finalita dell'Associazione.

ft’i'cf' gni provvedimento del Consiglio Direttivo arrecante sospensione, espulsione o radiazione del sacio, &

Jc

@g50 il ricorso, entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazione, al Collegio dei Garanti, il quale, previo

O'antT ddittorio, delibera in via definitiva entro 30 giorni dalla presentazione del ricorso. L'esclusione ha effetto

10
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- trentesimo giorno successivo alla notifica del provvedimento di esclusione, il quale deve contenere le
motivazioni per le quali sia stata deliberata.

ARTICOLO 8 - Organi dell'Associazione

Sono Organi dell'Associazione:

- L'Assemblea dei Soci;

- Il Consiglio Direttivo dell'Associazione;

- 1| Presidente dell'Associazione.

L'elezione degli Organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata ed & uniformata a
criteri di massima liberta di partecipazione.

ARTICOLO 9 - Assemblea

L'Assemblea dei Soci & l'organo sovrano dell’Associazione. Essa si riunisce, in seduta Ordinaria, almeno una

volta I'anno. All’Assemblea spettano i seguenti compiti:

IN SEDE ORDINARIA:

- approvare il rendiconto economico-finanziario dell'anno trascorso entro quattro mesi dalla chiusura
dell'esercizio;

- eleggere il Consiglio Direttivo, stabilendone il numero dei componenti;

- ratificare i provvedimenti di competenza della stessa, adottati dal Consiglio Direttivo per motivi d'urgenza

- deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di'interesse generale posto all’ordine del giorno.

IN SEDE STRAORDINARIA:

- deliberare sulla trasformazione, fusione e scioglimento dell’Associazione;

- deliberare sulle proposte di madifica dello Statuto;

- deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse generale posto all’'ordine del
giorno.

Le riunioni dell’Assemblea vengono ordinariamente convocate a cura del Presidente con avviso scritto (via

lettera, fax o posta elettronica), all'indirizzo risultante dal libro Soci aderenti all'Associazione, da recapitare ad

ogni socio almeno 10 giorni prima della data di convocazione, contenente il luogo, la data e l'ora di prima

convocazione, gli omologhi delle successive convocazioni e I'ordine del giorno.

Data la natura delle attivita dell'organizzazione, I'Assemblea & validamente convocata anche quando vengano

pubblicate sulla pagina principale del sito ufficiale dell’associazione il luogo, la data e l'ora di prima

convocazione, gli omologhi delle successive convocazioni e I'ordine del giorno, nei termini di cui sopra.

L’Assemblea, ordinaria, in prima convocazione, & validamente costituita con la partecipazione della meta pil

uno dei soci con diritto di voto e delibera a maggioranza semplice dei voti di questi ultimi. In seconda

convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti. L'Assemblea

delibera sulle questioni poste all'ordine del giorno.

Pagina 2/4 —



L'Assemblea dei soci pud essere convocata in via straordinaria:

dal Consiglio Direttivo o dal Presidente e non potra aver luogo senza l'intervento dei 7/10 dei Soci in regola con
il versamento della quota Sociale dell'anno e con I'approvazione dei due terzi dei votanti.

Con richiesta da almeno il cinquanta per cento pill uno dei Soci in regola con il versamento della quota Sociale
dell'anno.

Ogni aderente ha diritto ad un voto personale. Sono ammesse deleghe ed ogni delegato pud assumere al
massimo due deleghe. Le delibere sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei votanti.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione, in caso di sua assenza o impedimento, su
designazione dei presenti, da un altro membro del Consiglio Direttivo, mentre la funzione verbalizzante e svolta
dal Segretario dell'associazione.

Le deliberazioni assembleari e gli atti verbalizzati restano agli atti a disposizione dei soci per la libera
consultazione.

ARTICOLO 10 - Il Consiglio Direttivo
1. L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo che & quindi I'Organo esecutivo e gestionale
dell'associazione ed & eletto dall'Assemblea dei Soci ogni 3 anni. Esso & composto da un minimo di 3
membri a un massimo di 7 membri, eletti tra i candidati soci in regola con il versamento della quota e in
stato attivo da almeno 2 anni; in caso di parita di voti resta eletto il Socio pitt anziano di iscrizione
all'Associazione. All'interno del Consiglio Direttivo saranno nominati un Presidente, un Segretario e un
Tesoriere.
—a.2. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportuno oppure ne sia
e fy. sy N g 5 e B . ! .
m,;:r@N:tta rlch;estg qa a.lmeno la meta dei consiglieri. La convocazione e fatta mediante lettgra, fax, mail,
£¢,%, gontenente l'indicazione del luogo, del giorno e dell'ora della riunione e |'elenco delle materie da trattare,
B (ak‘—indirizzo risultante dal libro Soci aderenti all'Associazione, da recapitare ad ogni membro del Consiglio
% Direttivo almeno 7 giorni prima della data di convocazione.
N 11 Consiglio Direttivo & validamente costituito ed atto a deliberare quando siano presenti almeno la meta
> £pit uno dei consiglieri eletti.
@42 11 Consiglio Direttivo & comunque validamente costituito ed & atto a deliberare, anche in assenza delle
0\‘:},/} suddette formalitd di convocazione, qualora siano presenti tutti i suoi membri.
~=5., 1l Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, su designazione
dei presenti, da un altro membro del Consiglio Direttivo.

6. I consiglieri eletti durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

7. 1l Consiglio Direttivo delibera a maggioranza semplice. In caso di parita prevale il voto di chi presiede la
riunione.

8. Al Consiglio Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:

a. gestire I'Associazione in ogni suo aspetto secondo gli indirizzi delineati dall'Assemblea e, in particolare,
compiere gli atti di amministrazione ordinaria e straordinaria in relazione agli indirizzi ricevuti;

b. stabilire il programma dell'attivita Sociale, vagliando anche i suggerimenti e le proposte dei Soci;

c. redigere il rendiconto finanziario annuale e fissare le quote sociali;

d. assumere in genere ogni deliberazione che non sia espressamente, dalla legge o dallo Statuto Sociale,
devoluta all'Assemblea dei Soci.

9. 1l Socio presenta la propria candidatura a membro del Consiglio Direttivo attraverso una comunicazione al
Presidente che ne verifichera i requisiti. Il Presidente rispondera al richiedente e comunichera in Assemblea
la lista dei candidati all’elezione.

10. Nel caso di dimissione di un membro il Consiglio Direttivo deve provvedere alla sua sostituzione con quel
Socio che in ordine di graduatoria risulta immediatamente successivo all'ultimo eletto; qualora per qualsiasi
motivo venga meno la maggioranza dei consiglieri, l'intero Consiglio Direttivo si intende decaduto e occorre
far luogo alla sua rielezione. i

11. Non possono far parte del Consiglio Direttivo coloro che prestano attivita e/o ricoprono cariche sociali
presso altre Associazioni sportive nell'ambito della subacquea ad eccezione di federazioni di associazioni
alle quali sia associata |'associazione stessa e preventivamente autorizzate dal Consiglio stesso.

ARTICOLO 11 - Il Presidente

1. 1l Presidente & eletto in seno al Consiglio Direttivo, resta in carica 3 anni ed e rieleggibile.

2. Al Presidente spetta la firma e la rappresentanza legale dell'Associazione stessa di fronte ai terzi e anche in
giudizio.

3. Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo.

4. 1| Presidente vigila sull'esecuzione delle delibere dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 12 - Il Segretario e il Tesoriere

1. Il Segretario, qualora nominato dal Consiglio Direttivo, redige i verbali delle riunioni degli organi sociali e
ne cura la tenuta dei relativi libri e registri. Ad egli spetta, altresi, provvedere alle trattative necessarie
per I'acquisto dei mezzi e dei servizi deliberati dal Consiglio Direttivo e predisporre e conservare i relativi
contratti e ordinativi. Provvede, inoltre, a liquidare le spese verificandone la regolaritd e autorizzandone il
Tesoriere al materiale pagamento. Il Segretario resta in carica 3 anni ed é rieleggibile.
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2. 1| Tesoriere, qualora nominato dal Consiglio Direttivo, presiede alla gestione amministrativa e contabile
dell’Associazione Sportiva Dilettantistica redigendone le scritture contabili, provvedendo al corretto
svolgimento degli adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone, in concerto con gli altri membri
del Consiglio Direttivo, il rendiconto annuale in termini economici e finanziari. Egli provvede altresi alle
operazioni formali di incasso e di pagamento delle spese deliberate dal Consiglio Direttive. Al Tesoriere
spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei conti finanziari di cassa, banca, crediti
e debiti e I'esercizio delle operazioni di recupero dei crediti esigibili. Il Tesoriere resta in carica 3 annied &
rieleggibile.

3. Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona.

ARTICOLO 13 - Il Revisore dei Conti

1l Revisore, qualora nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di effettuare verifiche di cassa e di banca
controllando | documenti contabili. Tali controlli dovranno essere effettuati con cadenza annuale.

ARTICOLO 14 - Gratuita degli incarichi

Il membro del Consiglio Direttivo non pud ricevere un compenso in qualita di membro del Direttivo medesimo o
di incaricato dal Consiglio stesso tuttavia se il Consigliere € al contempo anche istruttore/allenatore/atleta
dell’Associazione pud ricevere un compenso per le sue prestazioni.

ARTICOLO 15 - Patrimonio ed entrate dell'Associazione
Il patrimonio dell'Associazione & costituito da beni mobili ed immobili che pervengono all'Associazione a
qualsiasi titolo, da elargizioni o contributi da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche, dagli avanzi netti
"{"g’"gi\gggtione. Per I'adempimento dei suoi compiti I'Associazione dispone delle seguenti entrate:
N ariaf @uota annuale di tesseramento;
2 ~~<Zcontributo di partecipazione ai corsi subacquei;
4% Nintroiti realizzati nello svolgimento della sua attivita;
e 8 I redditi derivanti dal suo patrimonio.
“\% utti i versamenti come sopra determinati per la quota di tesseramento e per il contributo di partecipazione ai
\\. rSi e_d’a]le attivita sportive associative, sono in ogni modo a fondo perduto.
ot ‘ke/r,s’amento non crea altri diritti di partecipazione e, segnatamente, non crea quote indivise di partecipazione
.wuiﬁémissibili a terzi, né per successione a titolo particolare né per successione a titolo universale, né per atto tra
T vivi né a causa di morte.

ARTICOLO 16 - Avanzi di gestione

All'Associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque denominati,
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione stessa, a meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge.

L'Associazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

ARTICOLO 17 - Scioglimento

In caso di suo scioglimento, per qualunque causa, |'Associazione ha I'obbligo di devolvere il suo patrimonio ad
Enti o Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo dell’attivitd sportiva, e comunque altre
organizzazioni non lucrative di utilitd Sociale o a fini di pubblica utilitd, sentito l'organismo di controllo di cui
all'articolo 3, comma 190, della legge n. 662 del 23 Dicembre 1996, salvo diversa destinazione imposta dalla
legge.

ARTICOLO 18 - Norma finale :
Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto si fa espresso rimando alle vigenti norme in

materia di associazionismo sportivo dilettantistico, di enti non commerciali e di associazioni senza finalita di
lucro.

Il presente statuto & stato approvato dall'Assemblea Straordinaria dei Soci in data 29/10/2016.
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)~ 4agtetario la Sig.ra Alessandra Ferreri.
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Associazione TUTTISUB

Sede legale in Roma Via del Casale Lumbroso , 121

VERBALE N. 14
ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

Addi 29/10/2016, alle ore 18.00, in Roma, Via del Casale Lumbroso n.121, si & riunita
I'Assemblea Straordinaria dei Soci dell’associazione TuttiSub per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1. affiliazione a Ente di promozione sportiva per riconoscimento del CONI e relative modifiche
dello statuto sociale ai sensi dell’articolo 90 della Legge 27 dicembre 2002 n® 289 e successive
modificazioni;

2. cambio denominazione per trasformazione in associazione sportiva dilettantistica

3. varie ed eventuali.

Alle ore 18.15 1l Presidente constatato che I’Assemblea & stata regolarmente convocata
;mediante avviso cosi come previsto da statuto, che sono presenti n°® 21 soci pit n® 11

_<->o'n3.’“"\i4:fi'q‘} ganti, su n°41 soci aventi diritto di voto, dichiara che essa deve ritenersi regolarmente
Y :
'): 1"”;

\c(‘f;; jtuita nel rispetto dello statuto sociale per la validitd dell’assemblea straordinaria in
iseonda convocazione per discutere e deliberare sul predetto ordine del giorno;

/ /Assyme la Presidenza dell’assemblea il Sig. Antonio Salvatore, il quale chiama a fungere da

7

% . i i . . . . : NP Ta— , .
~'“-~Al primo punto all'ordine del giorno il Presidente illustra I'opportunita di affiliare I'associazione

ad un Ente di promozione sportiva al fine di essere riconosciuti ai fini sportivi e iscritti al
registro del CONI, ottenere altresi I'agevolazione fiscale prevista secondo le vigenti norme;

A tal fine si rende necessario integrare lo statuto ai sensi dell’articolo 90 della Legge 27
dicembre 2002 n° 289 e successive modificazioni; Il Presidente relaziona dettagliatamente
sulle modifiche da apportare allo Statuto sociale e, successivamente, procede all'integrale
lettura dello Statuto da sottoporre all'approvazione dei presenti. L’Assemblea, dopo ampia ed
esauriente discussione, con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che
viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Al secondo punto, all’ordine del giorno, udite le proposte del Consiglio Direttivo, 'assemblea
dei soci all’'unanimitad delibera di modificare la denominazione in " TUTTISUB
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA", in breve "TUTTISUB ASD"

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto.

Al terzo punto all’ordine del giorno, nessuno avendo chiesto |la parola, alle ore 20.00 la seduta
& tolta previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

I} Presidente,., Il Segretario
X aIv?tore Antonié | Al ndra Fg\?ﬁri
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